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EGRESOS
Miles de Pesos
Universo Seleccionado 1,785,636.3
Muestra Auditada 1,277,780.9
Representatividad de la Muestra 71.6%

Los recursos federales transferidos durante el ejercicio fiscal 2020, por concepto del
programa de Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales a la Universidad
Auténoma de Baja California fueron por 1,785,636.3 miles de pesos, de los cuales se revisé
una muestra de 1,277,780.9 miles de pesos, que representaron el 71.6%.

Resultados
Control Interno

1. Se analizd el control interno instrumentado por la Universidad Auténoma de Baja
California (UABC), ejecutor de los recursos del programa Subsidios Federales para
Organismos Descentralizados Estatales (U006) 2020, con base en el Marco Integrado de
Control Interno (MICI) emitido por la Auditoria Superior de la Federacidn; para ello, se aplicd
un cuestionario de control interno y se evalud la documentacion comprobatoria con la
finalidad de contribuir proactiva y constructivamente a la mejora continua de los sistemas
de control interno implementados.

Después de analizar las evidencias y las respuestas, los resultados mas relevantes de la
evaluacidn arrojaron fortalezas y debilidades, entre las que destacan las siguientes:
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
RESULTADOS DE CONTROL INTERNO

FORTALEZAS

DEBILIDADES

. Ambiente de Control

La institucion contdé con un Cédigo de Etica con fecha de
emision de abril de 2016.

La institucidon contdé con un Cddigo de Conducta con fecha de
emision del 24 de mayo de 2016.

La institucion conté con un Manual de Organizacién y

procedimientos de la Coordinacion General de Recursos

Humanos de agosto 2020.

La entidad no emitié normas generales, lineamientos, acuerdos,
decretos ni otros ordenamientos en materia de Control Interno
aplicables a la institucion.

. Administracién de Riesgos

La institucién conté con un Plan o Programa Estratégico, que
establecidé sus objetivos y metas, el cual se denominé "Plan de
Desarrollo Institucional 2019-2023", de fecha 14 de junio de
2019.

La institucion conté con un Comité de Administracion de
Riesgos formalmente establecido.

La institucidn identificéd los riesgos que pudieran afectar el
cumplimiento de sus objetivos y metas, los cuales se
establecieron en el documento denominado “Analisis de Riesgos
y Plan de Accién Patronato”, de fecha 15 enero 2020 y con

ultima actualizacién de fecha 31 octubre 2020.

La entidad implanté acciones para mitigar y administrar los
riesgos, las cuales se sustentaron en la evaluacion “Plan de
Patronato

Accidon Riesgos y Oportunidades” a cargo del

Universitario.

La institucién no determiné parametros de cumplimiento en las
metas establecidas, respecto de los indicadores de los objetivos
de su Plan o Programa Estratégico.

. Actividades de Control

La institucion contd con un programa para el fortalecimiento del
Control Interno de los procesos sustantivos y adjetivos, tales
como el Programa de Capacitacién para la integracién del Marco
Integrado de Control Interno en UABC (MICI).

La institucién conté con un Reglamento Interno y un Manual

General de Organizacién, que estuvieron debidamente
autorizados, y establecieron las atribuciones y funciones del
personal de las dreas y unidades administrativas que son
los cuales se

responsables de los procesos sustantivos,

establecieron en el Estatuto General de la Universidad
Auténoma de Baja California del 16 de diciembre 2019, el
Manual de Organizacion y Procedimientos del Patronato
Universitario de Junio 2020 y el Manual de Organizacién y

Procedimientos de Rectoria de Octubre 2020.

La institucion contd con sistemas informaticos tales como
“Contabilidad, Paquete Pdliza, SIPPP, SUPYF, SUEP, CFDIS,
eCompras”, entre otros, los cuales apoyaron el desarrollo de sus
actividades sustantivas, financieras y administrativas.

La institucion no conté con un Plan de recuperacién de
desastres y de continuidad de la operacién para los sistemas
informaticos.
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FORTALEZAS

DEBILIDADES

. Informaciéon y comunicacién.

Se implanté formalmente un Plan o Programa de Sistemas de
Informacién para apoyar los procesos que dan cumplimiento a
los objetivos de la institucién, los cuales se establecieron en el
Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023, de fecha 14 junio

No se elaboré un documento para informar periédicamente al
titular de la institucién o, en su caso, al C)rgano de Gobierno la
situaciéon que guarda el funcionamiento general del Sistema de
Control Interno Institucional.

2019.

La institucidn establecié responsables de elaborar informacion
sobre su gestidon para cumplir con sus obligaciones en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la cual
fungid.

Se aplico la evaluacion de control interno a los sistemas
informaticos tales como el Analisis de Riesgos, los cuales apoyan
el desarrollo de las actividades sustantivas, financieras o
administrativas de la institucion.

. Supervision

La institucion evalué los objetivos y metas establecidos,
respecto de su Plan o Programa Estratégico, a fin de conocer la
eficacia y eficiencia de su cumplimiento. En ese sentido, la
evaluacidn se realizdé anualmente, mediante Grupos Técnicos de
Planeaciéon y Seguimiento (GTPS); ademas, los resultados se
reportaron a la Rectoria de la UABC.

Se realizaron auditorias internas de los procesos sustantivos y
adjetivos del componente de Administracién de Riesgos, tales
como Bancos, Ingresos, Gastos, etc.

FUENTE: Elaboracién con base en el cuestionario de Control Interno de la Auditoria Superior de la Federacion.

Una vez analizadas las evidencias documentales proporcionadas por la entidad fiscalizada,
relativas a cada respuesta del Cuestionario de Control Interno y aplicado el instrumento de
valoracidn determinado para la revisidn, se obtuvo un promedio general de 82.9 puntos de
un total de 100 en la evaluacién practicada por componente, lo que ubica a la UABC en un
nivel alto.

En razén de lo expuesto, la Auditoria Superior de la Federacién considera que la entidad
fiscalizada dispone de estrategias y mecanismos de control adecuados sobre el
comportamiento de las actividades que se realizan en la operacion, los cuales garantizan el
cumplimiento de los objetivos, la observancia de la normativa y la transparencia, lo que le
permite tener un sistema de control interno fortalecido, que consolida la cultura en materia
de control y la administracién de riesgos.

Transferencia de Recursos

2. La UABC abrié una cuenta bancaria productiva para la recepcion, administracién y
manejo de los recursos federales ordinarios del U006 del Anexo de Ejecucion del Convenio
Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 8 de enero de 2020 por
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1,735,380.9 miles de pesos y una cuenta bancaria productiva para la recepcién de los
recursos federales del Segundo Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracion para
el apoyo financiero (Incremento Salarial) de fecha 27 de noviembre 2020 por 50,255.4 miles
de pesos; asimismo, abrié una cuenta bancaria para la recepcién de los recursos estatales
conforme al Anexo de Ejecucion del Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo
Financiero de fecha 8 de enero de 2020, e informd de su apertura a la Secretaria de
Hacienda del Estado de Baja California (SH); sin embargo, las cuentas bancarias para la
recepcion de los recursos federales no fueron especificas debido a que se recibieron
ingresos por 356,147.5 miles de pesos por recursos propios para el financiamiento del pago
de provision de némina y gastos de operacién en enero, febrero, junio, julio, diciembre de
2020 y enero de 2021, los cuales fueron reintegrados a las cuentas de origen de la UABC al
término del ejercicio fiscal; adicionalmente, no se comprobd la notificacidn sobre la
apertura de las cuentas bancarias, en tiempo y forma, a la Direccién General de Educacién
Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI) de la Secretaria de Educacién Publica (SEP).

La Auditoria Interna de la Universidad Auténoma de Baja California inicié el procedimiento
para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para
tales efectos, integré el expediente nim. PRAS/010/2021, por lo que se da como promovida
esta accion.

3. La UABC recibié de la SH los recursos ordinarios del programa U006 2020 al 31 de
diciembre de 2020 por 1,735,380.9 miles de pesos del Anexo de Ejecucion del Convenio
Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero de fecha 8 de enero de 2020 y al 31 de
enero de 2021, recibid los recursos del Segundo Anexo de Ejecucidn al Convenio Marco de
Colaboracién para el apoyo financiero (Incremento Salarial) de fecha 27 de noviembre 2020
por 50,255.4 miles de pesos, y la SH no transfiri6 a la UABC rendimientos financieros.
Asimismo, la UABC envio a la DGESUI los recibos institucionales de la recepcién de los
recursos transferidos por la SH; sin embargo, los recibos remitidos se entregaron con
retrasos de hasta 45 dias habiles.

La Auditoria Interna de la Universidad Auténoma de Baja California inicié el procedimiento
para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para
tales efectos, integré el expediente nim. PRAS/011/2021, por lo que se da como promovida
esta accion.

4. La UABC abrié dos cuentas bancarias para la recepcién, administracién y manejo de los
recursos del programa U006 2020, las cuales generaron rendimientos financieros al 31 de
diciembre de 2020 por 4,767.4 miles de pesos y del 1 al 31 de enero de 2021 por 34.4 miles
de pesos, para un total de 4,801.8 miles de pesos (incluye 21.2 miles de pesos de
rendimientos financieros generados en tres cuentas de los campus de la UABC), de los
cuales se pagaron comisiones bancarias por 23.2 miles de pesos. Asimismo, la UABC utilizé
ocho cuentas bancarias adicionales, tres cuentas para los gastos de operacidn de los campus
(Mexicali, Tijuana y Ensenada), dos cuentas para la dispersién del pago de némina y tres
cuentas para el pago de los terceros institucionales de los campus, en las cuales se
identificaron otras fuentes de financiamiento distintas a la del programa, ademas, se




Grupo Funcional Desarrollo Social

identifico una salida de 1,000.0 miles de pesos, a una cuenta bancaria de la UABC, los cuales
fueron reintegrados a los 16 dias naturales; sin embargo, no se reintegraron los
rendimientos financieros generados por 5.9 miles de pesos. Adicionalmente, los saldos de
las cuentas bancarias de la UABC utilizadas para la recepcidn, administracién y manejo de
los recursos del programa U006 2020, al 31 de diciembre de 2020, no fueron conciliados con
los saldos pendientes reportados, ya que presentaron un saldo en las cuentas bancarias por
13,696.9 miles de pesos, monto que no corresponde con lo reportado, al mismo corte, en el
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2020, ya que no existieron
recursos pendientes de pago.

La Universidad Auténoma de Baja California, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencién de la Auditoria Superior de la Federacion, proporciond la documentacion
que acredita el reintegro por 5,858.00 pesos a la TESOFE; asimismo, la Auditoria Interna de
la Universidad Autdnoma de Baja California inicié el procedimiento para determinar posibles
responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales efectos, integré el
expediente nim. PRAS/012/2021, con lo que se solventa y se da como promovido lo
observado.

Registro e Informacién Contable y Presupuestal

5. Con la revisién de las operaciones en materia de registro e informacidon contable y
presupuestal, se determind el cumplimiento de la normativa en los casos siguientes:

a) La UABC registré en su sistema contable y presupuestario los recursos ordinarios y
extraordinarios del programa U006 2020 por un total de 1,785,636.3 miles de pesos, asi
como, registrd los rendimientos financieros por 4,780.6 miles de pesos generados en
sus cuentas bancarias y 21.2 miles de pesos generados en las cuentas bancarias de los
campus, por lo que la informacién contable y presupuestaria formulada respecto de los
ingresos de los recursos del programa se encuentra debidamente conciliada.

b) La UABC registrd en su sistema contable y presupuestario las erogaciones con recursos
del programa, al 31 de diciembre de 2020 por 1,790,379.9 miles de pesos (incluyen
rendimientos financieros aplicados por 4,743.5 miles de pesos), de los que se
seleccioné una muestra por 1,277,780.9 miles de pesos, los cuales se soportaron con la
documentacion justificativa y comprobatoria original y ésta cumplié con las
disposiciones legales y los requisitos fiscales correspondientes; asimismo, se canceld
con la leyenda de “operado subsidio federal ordinario”, asi como con el ejercicio fiscal
al que corresponde.

6. La UABC reporté como pagados con recursos federales del U006 un total de 1,790,379.9
miles de pesos al 31 de diciembre de 2020; sin embargo, con la revision de la muestra de
auditoria por un total de 1,277,780.9 miles de pesos reportados como pagados, se verificd
que el registro de la UABC del momento contable “pagado” no correspondié con los
recursos erogados al 31 de diciembre de 2020, ya que a dicho corte no se acredito el pago
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por 25,085.5 miles de pesos, que correspondieron a terceros institucionales, y que fueron
pagados en enero de 2021.

La Auditoria Interna de la Universidad Auténoma de Baja California inicié el procedimiento
para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para
tales efectos, integré el expediente nim. PRAS/013/2021, por lo que se da como promovida
esta accion.

Destino de los Recursos

7. La UABC recibid recursos del programa U006 2020 por 1,785,636.3 miles de pesos, los
cuales, al 31 de diciembre de 2020, se comprometieron y se devengaron en su totalidad.
Cabe mencionar que, del total de los recursos devengados al 31 de diciembre de 2020 por
1,785,636.3 miles de pesos, se pagaron 1,760,550.8 miles de pesos a la misma fecha y
1,785,636.3 miles de pesos al 31 de marzo de 2021; asimismo, se generaron rendimientos
financieros por 4,767.4 miles de pesos al 31 de diciembre de 2020 en las cuentas receptoras
y pagadoras de gastos de operacidon y némina del programa y a ese mismo corte se
comprometieron, devengaron y pagaron 4,743.6 miles de pesos, por lo que no se
comprometieron ni devengaron, al 31 de diciembre de 2020, rendimientos financieros por
23.9 miles de pesos; adicionalmente, en enero 2021 se generaron rendimientos financieros
por 34.4 miles de pesos. De lo anterior, se acredité el reintegro a la TESOFE al 14 de enero
de 2021 por 35.1 miles de pesos por los rendimientos financieros generados no
comprometidos ni devengados y los generados en enero de 2021, asi como el pago de
comisiones bancarias por 23.2 miles de pesos.

SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
DESTINO DE LOS RECURSOS
CUENTA PUBLICA 2020
(Miles de pesos)

Comprometido  Devengado al 31
% de los Pagado al 31

al31de de diciembre de Pagado al 31 de
Concepto Ministrado recursos de diciembre
diciembre de 2020y al 31 de marzo de 2021
transferidos de 2020
2020 marzo de 2021
Servicios personales 1,442,296.3 1,442,296.3 1,442,296.3 80.8% 1,417,210.8 1,442,296.3
Materiales y
83,291.0 83,291.0 83,291.0 4.7% 83,291.0 83,291.0
Suministros
Servicios Generales 260,049.0 260,049.0 260,049.0 14.5% 260,049.0 260,049.0
TOTAL 1,785,636.3 1,785,636.3 1,785,636.3 100.0% 1,760,550.8 1,785,636.3

FUENTE. Estados contables y presupuestarios proporcionados por la entidad fiscalizada.

NOTA: No se consideran los rendimientos financieros generados y aplicados.
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Servicios Personales

8. Con la revision de las operaciones en materia de destino de los recursos en servicios
personales, se determind el cumplimiento de la normativa en los casos siguientes:

a) La UABC destind recursos del U006 2020 por 1,151,643.0 miles de pesos por
prestaciones ligadas y no ligadas al salario y estimulos econdmicos, los cuales fueron
autorizados en los Contratos Colectivos de Trabajo y en el Presupuesto Autorizado del
ejercicio 2020 de la UABC por el Patronato Universitario y el H. Consejo Universitario;
asimismo, se verificd que los ajustes, transferencias y modificaciones necesarias al
Apartado Unico del Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracién para el
Apoyo Financiero para la elaboracion del presupuesto 2020 fueron notificadas a la SEP.

b) La UABC realizd las retenciones y enteros oportunos del Impuesto Sobre la Renta (ISR)
por salarios por 229,439.3 miles de pesos, las retenciones y el entero oportuno del ISR
por servicios profesionales por 3,378.5 miles de pesos; asi como, se realizaron las
retenciones y enteros oportunos de las cuotas y aportaciones de seguridad social del
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR) e
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT) por un
total de 303,378.8 miles de pesos.

¢) Con la validacién por los responsables de 3 unidades académicas de la UABC,
seleccionadas en la muestra de auditoria, se verificd que contaron con 787 plazas de
personal administrativo y académico (453 de la Facultad de Ingenieria, 140 de la
Facultad de Artes y 194 de la Facultad de Derecho), los cuales fueron identificados en la
nomina financiada con recursos federales del U006; asimismo, la adscripcidon vy
colaboracién del personal durante el ejercicio 2020 fue validada por los responsables
de las facultades y sus responsables de recursos humanos.

9. La UABC destiné recursos del U006 por 692,904.0 miles de pesos por concepto de
sueldos, los cuales se ajustaron a los tabuladores autorizados en su Presupuesto Autorizado
del ejercicio 2020 de la UABC; sin embargo, se identificaron pagos por 2,120.1 miles de
pesos que corresponden a 32 plazas con categorias de administrativos y académicos, las
cuales no estan contempladas en sus contratos colectivos de trabajo, ni fueron incluidas en
el Presupuesto Autorizado del ejercicio 2020 de la UABC, por el Consejo Universitario, en
incumplimiento del Convenio Marco de Colaboracién para el Apoyo Financiero, que
celebran la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Baja California y la
Universidad Auténoma de Baja California de fecha 13 de enero de 2016, declaracién 1.7 y
cladusulas primera, parrafo primero; segunda, parrafo primero; tercera, inciso B), y octava;
del Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracidn para el Apoyo Financiero, que
celebran la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Baja California y la
Universidad Auténoma de Baja California de fecha 8 de enero de 2020, cldusula primera y
tercera, primer parrafo; del Segundo Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero de fecha 27 de noviembre de 2020, declaracién 1.5,
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cladusula, primera, y del Presupuesto Autorizado del ejercicio 2020 de la Universidad
Autonoma de Baja California.

2020-4-99003-19-0154-06-001 Pliego de Observaciones

Se presume un probable dafio o perjuicio, o ambos, a la Hacienda Publica Federal por un
monto de 2,120,143.04 pesos (dos millones ciento veinte mil ciento cuarenta y tres pesos
04/100 M.N.), mas los rendimientos financieros generados desde su disposicidon hasta su
reintegro a la Tesoreria de la Federacién, por los pagos con recursos del programa Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales del ejercicio fiscal 2020, a personal de 32 plazas
con categorias de administrativos y académicos, las cuales no estan contempladas en los
contratos colectivos de trabajo, ni fueron autorizadas por el Consejo Universitario de la
Universidad Autdonoma de Baja California, en incumplimiento del Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero, que celebran la Secretaria de Educacién Publica, el
Gobierno del Estado de Baja California y la Universidad Auténoma de Baja California de
fecha 13 de enero de 2016, declaracion 1.7 y cldusulas primera, parrafo primero; segunda,
parrafo primero; tercera, inciso B), y octava; del Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de
Colaboracién para el Apoyo Financiero, que celebran la Secretaria de Educacién Publica, el
Gobierno del Estado de Baja California y la Universidad Auténoma de Baja California de
fecha 8 de enero de 2020, cldusulas primera y tercera, primer parrafo; del Segundo Anexo
de Ejecucion al Convenio Marco de Colaboracidn para el Apoyo Financiero de fecha 27 de
noviembre de 2020, declaracién 1.5, y clausula primera, y del Presupuesto Autorizado del
ejercicio 2020 de la Universidad Autonoma de Baja California.

10. La UABC conté con los oficios de autorizacion para el personal con licencias con goce y
sin goce de sueldo, afio sabatico; asimismo, se constatd que las incapacidades médicas del
personal fueron registradas y contaron con la documentacion que acredité la incapacidad y
fueron autorizadas por el IMSS; sin embargo, se identificaron pagos posteriores a la baja de
118 trabajadores por 596.4 miles de pesos y de 33 trabajadores que fueron incluidos en la
relacidn de bajas de personal, de los que no se proporcioné la documentacién que acredite
la baja en la fecha establecida o, en su caso, la que acredite que el trabajador labord sin
haber causado baja por 358.2 miles de pesos, para un total de 954.6 miles de pesos.

La Universidad Auténoma de Baja California, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencién de la Auditoria Superior de la Federacidn, proporciond la documentacion
que justificé los pagos por 14,507.75 pesos a 3 trabajadores que recibieron pagos
posteriores a su baja, los pagos por 333,003.32 pesos a 23 trabajadores de los que no se
comprobd su baja, y la documentacién que acredita el reintegro por 607,137.85 pesos a la
TESOFE y de los rendimientos financieros generados por 23,411.00 pesos; asimismo, la
Auditoria Interna de la Universidad Auténoma de Baja California inicié el procedimiento
para determinar posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para
tales efectos, integré el expediente num. PRAS/014/2021, con lo que se solventa y se da
como promovido lo observado.
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11. Con la revisién de una muestra de 109 expedientes de los trabajadores de la UABC, se
verificd que en 4 casos no se contd con la documentacién que acredita la preparacién
académica requerida para el puesto bajo el cual cobré dicho personal durante el ejercicio
fiscal 2020 y en 15 casos se observd que el documento que acredita el grado académico fue
expedido en el extranjero, sin mostrar evidencia de la revalidacién por la autoridad
educativa o el dictamen de la institucion autorizada que le otorgue validez en el sistema
educativo nacional; ademds, en la consulta de la pagina del Registro Nacional de
Profesionistas de la Direcciéon General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica,
no se localizé evidencia de su registro, ni se acredito el registro en el Sistema de Informacién
y Gestion Educativa, por lo que se realizaron pagos improcedentes con recursos del
programa U006 por un total de 6,925.8 miles de pesos.

La Universidad Auténoma de Baja California, en el transcurso de la auditoria y con motivo
de la intervencién de la Auditoria Superior de la Federacidn, proporciond la documentacion
que acredita que 10 trabajadores cumplieron con el perfil requerido para el puesto, los
cuales recibieron pagos por 4,576,826.06 pesos; asimismo, proporciond la documentacion
que acredita el reintegro por 352,981.32 pesos a la TESOFE por el pago a un trabajador que
no contd con la documentacién que acredite la preparacion académica y el reintegro de los
rendimientos financieros generados por 14,439.00 pesos. Adicionalmente, la Subsecretaria
de Planeacion, Evaluacién y Coordinacién de la SEP, a través de la Direccién General de
Acreditacion, Incorporacidon y Revalidacidn, emitié el oficio nim. DGAIR/SMA/695/17 de
fecha 25 de abril de 2018, por medio del cual establece que cuando el interesado con
estudios concluidos y efectuados en el extranjero, pretenda incorporarse como académico o
cuando desee iniciar estudios del tipo superior en alguna institucion oficial o particular con
reconocimiento de validez oficial de estudio, con fines exclusivamente académicos, no sera
necesario solicitar la revalidacién de dichos estudios, asi como la Universidad Auténoma de
Baja California indicé que de conformidad con los lineamientos que determinan las normas
y criterios generales para la revalidacién de estudios realizados en el extranjero emitidos
por la SEP, cuando el interesado con estudios concluidos y efectuados en el extranjero,
pretenda incorporarse como académico en alguna institucion oficial o particular con
reconocimiento de validez oficial de estudios, con fines exclusivamente académicos, no sera
necesaria la revalidacion de dichos estudios, por lo que se acredita el grado académico de 8
trabajadores que recibieron pagos por 1,995,986.72 pesos; por ultimo, la Auditoria Interna
de la Universidad Auténoma de Baja California inicid el procedimiento para determinar
posibles responsabilidades administrativas de servidores publicos y, para tales efectos,
integrd el expediente nium. PRAS/015/2021, con lo que se solventa y se da como promovido
lo observado.

Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obra Publica

12. Con la revisidn de los expedientes de tres procesos de adjudicacidn, seleccionados en la
muestra de auditoria, para el arrendamiento de activos intangibles (servicio de hospedaje y
licenciamiento del sistema de administracion de cursos Blackboard, licencia Blackboard
Learning Core SAAS Plus y expansidon del servicio Collaborate de Blackboard) y dos de
contratacién de pdliza de seguro de accidentes personales escolar y pdliza de seguro de
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edificios y de automoviles, se verificd que se contratd y pagd un total de 24,298.0 miles de
pesos con recursos del U006 2020, de los cuales, se constatd que los 3 pedidos autorizados
en los acuerdos numeros 03, 09 y 11 de los oficios de solicitud de autorizacion nimeros
MXL-003-2020, MXL-009-2020 y MXL-011-2020, respectivamente, se adjudicaron mediante
el proceso de adjudicacién directa, y los contratos nimeros CSA-A-RF-04-2020 y CSA-A-RF-
05-2020 se adjudicaron mediante el proceso de licitacion publica nacional, los procesos
cumplieron con el marco normativo aplicable, los proveedores participantes no se
encontraron inhabilitados por resolucion de la Secretaria de la Funcién Publica, ni fueron
localizados en el listado a que se refiere el articulo 69-B del Cdodigo Fiscal de la Federacidn;
asimismo, se verificd que los acuerdos de la solicitud de autorizacidon y los contratos se
formalizaron y cumplieron con los requerimientos minimos indicados en la normativa;
asimismo, los servicios se prestaron de acuerdo a las condiciones pactadas, y los pagos
realizados estan soportados en las facturas correspondientes.

Transparencia

13. Con la revisién de las operaciones en materia de transparencia, se determind el
cumplimiento de la normativa en los casos siguientes:

a) La UABC reporté de manera oportuna a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP) los cuatro informes trimestrales sobre el ejercicio, destino, los subejercicios y
reintegros que, en su caso, se generen, resultados obtenidos y evaluacién de los
recursos del programa U006 2020 con la aplicacion de los recursos del programa que le
fueron transferidos, y de manera pormenorizada el avance fisico por medio del formato
Avance Financiero y se publicaron en la pagina de Internet de la UABC; asimismo, la
informacidn reportada a la SHCP en el informe del cuarto trimestre del formato Avance
Financiero, del importe pagado por 1,785,636.3 miles de pesos, corresponde con la
informacidn financiera reportada en los registros contables y presupuestarios.

b) La UABC envid los cuatro informes trimestrales de recursos federales respecto del
destino, seguimiento, transparencia y rendicién de cuentas del Programa U006 2020 a
la DGESUI de la SEP de acuerdo con los plazos establecidos en la normativa.

¢) La UABC remiti6 de manera oportuna a la SEP y al Gobierno del Estado de Baja
California los estados financieros dictaminados por un auditor externo dentro de los
primeros 90 dias habiles subsecuentes al término del ejercicio fiscal 2020, el cual conté
con la certificacién reconocida por la Secretaria de la Funcion Publica.

Recuperaciones Operadas, Cargas Financieras y Montos por Aclarar

Se determind un monto por 3,123,970.21 pesos, en el transcurso de la revisién se
recuperaron recursos por 1,003,827.17 pesos, con motivo de la intervencidon de la ASF;
37,850.00 pesos se generaron por cargas financieras; 2,120,143.04 pesos estan pendientes
de aclaracion.
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Buen Gobierno
Impacto de lo observado por la ASF para buen gobierno: Controles internos.
Resumen de Resultados, Observaciones y Acciones

Se determinaron 13 resultados, de los cuales, en 6 no se detectaron irregularidades y 6
fueron solventados por la entidad fiscalizada antes de la emisién de este Informe. El
restante generd:

1 Pliego de Observaciones.

Consideraciones para el seguimiento

Los resultados, observaciones y acciones contenidos en el presente informe de auditoria se
comunicaran a la entidad fiscalizada, en términos de los articulos 79 de la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 39 de la Ley de Fiscalizaciéon y Rendicién de Cuentas de la
Federacién, para que en un plazo de 30 dias habiles presente la informaciéon y realice las
consideraciones que estime pertinentes.

En tal virtud, las recomendaciones y acciones que se presentan en este informe de auditoria
se encuentran sujetas al proceso de seguimiento, por lo que, debido a la informacién y
consideraciones que en su caso proporcione la entidad fiscalizada podran atenderse o no,
solventarse o generar la accién superveniente que corresponda de conformidad con el marco
juridico que regule la materia.

Dictamen

La Auditoria Superior de la Federacidn revisé una muestra de 1,277,780.9 miles de pesos,
que representd el 71.6% de los 1,785,636.3 miles de pesos transferidos a la Universidad
Auténoma de Baja California, mediante el programa Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales; la auditoria se practico sobre la informacion proporcionada por
la entidad fiscalizada, de cuya veracidad es responsable. Al 31 de diciembre de 2020, la
Universidad habia devengado el 100.0% de los recursos transferidos.

En el ejercicio de los recursos, la Universidad Autonoma de Baja California registrd
inobservancias a la normativa, principalmente en materia de transferencia de recursos y
servicios personales, asi como de la Ley General de Educacién, del Convenio Marco de
colaboracién para el Apoyo Financiero y su Anexo de Ejecucidon, que generaron
recuperaciones operadas por un importe de 1,003.8 miles de pesos y un monto por aclarar
de 2,120.1 miles de pesos, los cuales representan el 0.2% de la muestra auditada; las
observaciones determinadas derivaron en la promocidn de las acciones correspondientes.

La Universidad Autéonoma de Baja California dispone de un adecuado sistema de control
interno que le permite atender los riesgos que limitan el cumplimiento de los objetivos del
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programa, la observancia de su normativa y el manejo ordenado, eficiente y transparente
de los recursos.

Por otra parte, la Universidad cumplié con sus obligaciones de transparencia sobre la
gestidn del programa, ya que entregd con oportunidad los informes trimestrales sobre el
ejercicio, destino y resultados de los recursos transferidos a las instancias correspondientes.

En conclusidn, la Universidad Autdnoma de Baja California realizd, en general, una gestién
razonable de los recursos del programa, excepto por las areas de oportunidad identificadas
para mejorar la eficiencia en el uso de los recursos.

Servidores publicos que intervinieron en la auditoria:

Director de Area Director General

Lic. Leonor Angélica Gonzalez Vazquez L.C. Octavio Mena Alarcén

Comentarios de la Entidad Fiscalizada

Es importante sefalar que la documentacién proporcionada por la entidad fiscalizada para
aclarar o justificar los resultados y las observaciones presentadas en las reuniones fue
analizada con el fin de determinar la procedencia de eliminar, rectificar o ratificar los
resultados y las observaciones preliminares determinados por la Auditoria Superior de la
Federacién y que se presenté a este dérgano técnico de fiscalizacion para efectos de la
elaboracion definitiva del Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica.

En atencién a los hallazgos determinados, la entidad fiscalizada remitié el oficio nimero
703/2021 de fecha 13 de octubre de 2021, mediante el cual se presenta informacién con el
propodsito de atender lo observado; no obstante, derivado del analisis efectuado por la
Unidad Auditora a la informacion y documentacién proporcionada por el ente fiscalizado, se
advierte que ésta no reune las caracteristicas necesarias de suficiencia, competencia y
pertinencia que aclaren o justifiquen lo observado, por lo cual el resultado 9 se considera
como no atendido.
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Universidad Autuﬁﬁoma
[ de Baja California

AUDITORIA INTERNA
Oficio Mo.703/2021

LIC. LEONOR ANGELICA GONZALEZ VAZQUEZ

DIRECTORA DE AUDITORIA A LOS RECURSOS FEDERALES
TRANSFERIDOS "B.3” AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION
PRESENTE.-

Anteponiendo un cordial saludo y en alcance al oficio de Auditoria Interna de la Universidad
Auténoma de Baja California numero 632/2021 de fecha 25 de septiembre de 2021, mediante el cual
se expusieron diversos argumentos y se adjunté documentacion comprobatoria relativa a la Auditoria
164-DS denominada Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales, con rotivo de la
revision de la Cuenta Pablica 2020, me permito enviar informacién en alcance sobre el resultado
nimero 13; por lo que se anexa Disco Compacto con documentacidn soporte, misma que se descrioe
a continuacion:

Sobre el resultado 13, se remite una carpeta electrénica; la cual contiene el Estado de cuenta del
mes de septiembre de 2021, de la cuenta bancaria 52-50017186, del Banco Santander, perteneciente
a la Universidad Autonoma de Baja California, asi como el oficio de certificacion de la documentacion:
y el oficio 703/2021 de Auditoria Interna mediante el cual se envia la informacian

Sin otro particular de momento, quedo a sus drdenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE
Mexicali, Baja California, 13 de octubre de 2021

AUDITOR INTE

1305200

MTRO. JOSE MARIAVARMENDARIZ PALOMARES

C.op:  Dr. Daniel O. Valdez Delgadillo - Rector de la Universidad Auténoma de Baja California.
C.P.Maria Gabriela Resas Baziia.- Tesorera de la Universidad Auténoma de Baja California
L.C. Octavio Mena Alarcén .- Director General de Auditorias a los Recursos Federales Transferidos “B°

Expediente
DIRECCION & AUHORRDEL GASTO
FEDERALIZADO “B3" DIRECCION GENERAL E AUDITORIA
| ’\_g% Y 1D DEL GASTO FEDERALIZADO "B

; j D 1 o 41T

s n‘:‘r | I\’ ] 3 D ngzi
ECIEBID
DAGF “B3” U ©[][B§%

a FOLIO:, QU9

ESFALAD
AUDITORIA INTERNA

"POR LA REALIZACION PLENA DEL HOMBRE" o~ %, Vi
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Apéndices
Areas Revisadas

La Tesoreria y las Coordinaciones Generales de Recursos Humanos y de Servicios
Administrativos de la Universidad Auténoma de Baja California.

Disposiciones Juridicas y Normativas Incumplidas

Durante el desarrollo de la auditoria practicada, se determinaron incumplimientos de las
leyes, reglamentos y disposiciones normativas que a continuacién se mencionan:

1. Otras disposiciones de cardcter general, especifico, estatal o municipal: Convenio
Marco de Colaboraciéon para el Apoyo Financiero, que celebran la Secretaria de
Educacidn Publica, el Gobierno del Estado de Baja California y la Universidad Auténoma
de Baja California de fecha 13 de enero de 2016, declaracién 1.7 y clausulas primera,
parrafo primero; segunda, pdrrafo primero; tercera, inciso B), y octava.

Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracidn para el Apoyo Financiero, que
celebran la Secretaria de Educacién Publica, el Gobierno del Estado de Baja California 'y
la Universidad Autéonoma de Baja California de fecha 8 de enero de 2020, cldusulas
primeray tercera, primer parrafo.

Segundo Anexo de Ejecucién al Convenio Marco de Colaboracion para el Apoyo
Financiero de fecha 27 de noviembre de 2020, declaracién 1.5, y cldusula primera.

Presupuesto Autorizado del ejercicio 2020 de la Universidad Auténoma de Baja
California.

Fundamento Juridico de la ASF para Promover Acciones y Recomendaciones
Las facultades de la Auditoria Superior de la Federacidén para promover o emitir las acciones
derivadas de la auditoria practicada encuentran su sustento juridico en las disposiciones

siguientes:

Articulo 79, fracciones Il, parrafo tercero, y IV, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulos 10, fraccion |, 14, fraccidn lll, 15, 17, fraccidn XV, 36, fraccidon V, 39, 40, de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacién.
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